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AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 08/2026 

 

 

O Conselho Regional de Corretores de Imóveis do Ceará – CRECI/CE, entidade de fiscalização do 

exercício profissional, inscrito no CNPJ nº 09.420.282/0001-50 com sede na Rua Padre Luís Figueira, nº 

324, Aldeota, Fortaleza/CE, CEP: 60.150-120, devidamente autorizado no Processo Administrativo nº 

56.117/2026, torna público, para conhecimento dos interessados, que será realizada a Contratação Direta, 

com critério de julgamento menor preço, na hipótese prevista no artigo 75, inciso I, da Lei nº 14.133, de 1º 

de abril de 2021, e demais legislações aplicáveis. 

Data: 23/04/2026. 

 

Local: Site institucional do Conselho. 

 

Publicidade dos atos desta dispensa de licitação: https://www.creci-ce.gov.br/ 

 

1. OBJETO DA CONTRATAÇÃO DIRETA 

 

1.1. O objeto da presente dispensa é a contratação consiste na contratação de sistema informatizado de gestão 

contábil de folha de pagamento, em ambiente digital, destinado à automatização, processamento, 

gerenciamento e controle das rotinas trabalhistas, previdenciárias e fiscais relacionadas à administração de 

pessoal, conforme especificações constantes no Termo de Referência. 

 

1.2. Quadro Resumo:  

 

Item Especificação Qtd. Duração Valor 

Mensal 

Valor Anual 

 

1 

Contratação de sistema 

informatizado de gestão contábil 

e folha de pagamento, com 

integração ao eSocial, para 

empregados regidos pela 

Consolidação das Leis do 

Trabalho (Grupo 4 do eSocial). 

 

1 

 

24 meses 

Entre R$ 

625,00 até 

R$ 

1.590,00 

Entre R$ 7.500,00 até 

R$ 23.580,00 

 

 

   

2. PARTICIPAÇÃO NA DISPENSA 

 

2.1. Foi adotada a modalidade de dispensa de licitação física, conforme pesquisa prévia de mercado e 

documentação apresentada por empresas locais, tendo sido identificada previamente, por ter apresentado a 

proposta mais vantajosa à administração, a empresa: 

 

Lote Fornecedor Selecionado Valor Global 

1 A.O.S SOFTWARE LTDA, inscrita no CNPJ nº 

10.368.980/0001-33 

R$ 7.800,00 
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2.2. Nos termos do §3º, do artigo 75, da Lei nº 14.133/2021, este ato será disponibilizado no sítio eletrônico 

do CRECI/CE pelo prazo de 03 (três) dias úteis, para que eventuais interessados possam ofertar proposta 

mais vantajosa. 

 

2.3. Propostas e documentação de habilitação devem ser enviadas ao e-mail colic@creci-ce.gov.br  durante 

o prazo mencionado. 

 

3. HABILITAÇÃO  

 

3.1. Habilitação Jurídica: 

3.1.1. Empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta 

Comercial da respectiva sede; 

3.1.2. Microempreendedor Individual – MEI: Certificado da Condição de Microempreendedor Individual - 

CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à verificação da autenticidade no sítio 

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor; 

3.1.3. Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal – SLU: inscrição do ato constitutivo, estatuto ou 

contrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, 

acompanhada de documento comprobatório de seus administradores; 

3.1.4. Sociedade empresária estrangeira: portaria de autorização de funcionamento no Brasil, publicada no 

Diário Oficial da União e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, 

agência, sucursal ou estabelecimento, a qual será considerada como sua sede, conforme Instrução Normativa 

DREI/ME nº 77, de 18 de março de 2020; 

3.1.5. Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas do local de sua 

sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores; 

3.1.6. Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresária: inscrição do ato constitutivo da filial, 

sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas 

Jurídicas ou no Registro Público de Empresas Mercantis onde opera, com averbação no Registro onde tem 

sede a matriz; 

3.1.7. Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da consolidação 

respectiva. 

3.2. Habilitação Fiscal, Social e Trabalhista 

3.2.1. Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas;  

3.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de certidão expedida 

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda 

Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributários federais e à Dívida Ativa da União (DAU) por elas 

administrados, inclusive aqueles relativos à Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta nº 1.751, de 

02 de outubro de 2014, do Secretário da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda 

Nacional.  

3.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);  
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3.2.4. Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação 

de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Título VII-A da Consolidação das 

Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei nº 5.452, de 1º de maio de 1943;  

3.2.5. Prova de inscrição no cadastro de contribuintes Estadual e/ou municipal, se houver relativo ao 

domicílio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto contratual;  

3.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou municipal, do domicílio ou sede do fornecedor, 

relativa à atividade em cujo exercício contrata ou concorre;  

3.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao objeto 

contratual, deverá comprovar tal condição mediante a apresentação de declaração da Fazenda respectiva do 

seu domicílio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei. 

3.2.8. Declaração de que não emprega menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis 

anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do art. 68, inc. VI, da lei n° 

14.133/2021, c/c. o art. 7°, XXXIII, da Constituição Federal de 1988; 

3.3. Qualificação Econômico-Financeira 

3.3.1. Certidão negativa de falência expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor (Lei nº 14.133, de 2021, 

art. 69, caput, inciso II); 

3.4. Qualificação Técnica 

3.4.1. Comprovação de aptidão para execução de serviço de complexidade operacional equivalente ou 

superior com o objeto desta contratação, por meio da apresentação de certidões ou atestados, emitidos por 

pessoas jurídicas de direito público ou privado. 

3.4.2. Será considerado compatível o atestado que comprove a execução de serviços de natureza semelhante, 

contendo descrição do escopo. 

3.4.3. Comprovação de responsável técnico habilitado e regular perante o Conselho Profissional competente, 

quando aplicável ao escopo, com compromisso de emissão das respectivas ART/RRT dos serviços de 

implantação. 

3.4.4. Declaração de disponibilidade e capacidade de execução, indicando que dispõe de equipe, recursos e 

meios necessários para cumprir o escopo previsto no Termo de Referência. 

3.4.5. A exigência de qualificação técnica observará o princípio da proporcionalidade, vedadas exigências 

irrelevantes, excessivas ou que restrinjam injustificadamente a participação de interessados, considerando 

tratar-se de contratação direta por dispensa. 

4. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL  

 

4.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual são as estabelecidas no Contrato, 

anexo a este Ato.  
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5. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAÇÃO  

 

5.1. Os critérios de recebimento e aceitação do objeto e de fiscalização estão previstos no Termo de 

Referência.  

 

6. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA  

 

6.1. As obrigações da Contratante e da Contratada são as estabelecidas no Contrato e no Termo de Referência.  

 

7. DO PAGAMENTO  

 

7.1. O pagamento será efetuado conforme disposto no Termo de Referência.  

 

7.1.1. Não é admitida a cessão de crédito decorrente da contratação de que trata este Instrumento 

Convocatório.  

 

8. CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR 

 

8.1. O fornecedor será selecionado conforme disposto no Termo de Referência.  

 

9. INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  

 

9.1. Conforme cláusulas estabelecidas no Contrato, anexo a este Ato.  

 

10. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  

 

10.1. As normas disciplinadoras da contratação serão sempre interpretadas em favor da ampliação da disputa 

entre os interessados, desde que não comprometam o interesse da Administração, o princípio da isonomia, a 

finalidade e a segurança da contratação.  

 

10.2. Os licitantes assumem todos os custos de preparação e apresentação de suas propostas e a 

Administração não será, em nenhum caso, responsável por esses custos, independentemente da condução ou 

do resultado do processo de contratação.  

 

10.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Ato e seus Anexos, excluir-se-á o dia do início e incluir-

se-á o do vencimento. Só se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administração.  

 

10.4. O desatendimento de exigências formais não essenciais não importará o afastamento do licitante, desde 

que seja possível o aproveitamento do ato, observados os princípios da isonomia e do interesse público. 

 

10.5. Em caso de divergência entre disposições deste Ato e de seus anexos ou demais peças que compõem o 

processo, prevalecerá as deste Ato.  
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10.6. Integram este Ato, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:  

 

Anexo I – Termo de Referência.  

 

Fortaleza/CE, 22 de abril de 2026. 

 

______________________________ 

Tibério Vitoriano Benevides de Magalhães 

Presidente – CRECI/CE 
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Assinado eletronicamente por:
TIBÉRIO VITORIANO BENEVIDES DE
MAGALHÃES
CPF: ***.376.933-**
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1. DAS CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO (Art. 6º, XXIII, “a” e “I”, 

Lei nº 14.133/2021) 

2. DA FUNDAMENTAÇÃO E DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 

(Art. 6º, XXIII, “b”, Lei nº 14.133/2021; e Art. 9°, II, IN 81/2022) 

 
 

TERMO DE REFERÊNCIA 

(Processo Administrativo n° 2026.15.30124736) 

 

Unidade Requisitante: Coordenadoria de Recursos Humanos 
 

 

OBJETO 

O objeto da presente contratação consiste na contratação de sistema informatizado de 
gestão contábil de folha de pagamento, em ambiente digital, destinado à automatização, 
processamento, gerenciamento e controle das rotinas trabalhistas, previdenciárias e fiscais 
relacionadas à administração de pessoal. 

1.1.2  Quadro Resumo 

Item Especificação Qtd. Duração Valor 

Mensal 

Valor 

Anual 

Valor 

Total 24 

meses 

 

 

1 

Contratação de sistema 

informatizado de gestão 

contábil e folha de 

pagamento, com integração 

ao eSocial, para empregados 

regidos pela Consolidação 

das Leis do Trabalho (Grupo 

4 do eSocial). 

 

 

1 

 

 

24 meses 

 

Entre 

625,00 até 

1.590,00 

 

Entre 

7.500,00 até 

23.580,00 

 

Entre 

15.000,00 até 

42.660,00 

 

 

2.1 DA FUNDAMENTAÇÃO 

2.1.1 A presente contratação fundamenta-se na necessidade de modernização e aprimoramento 

das rotinas de administração de pessoal da instituição, por meio da utilização de sistema 

informatizado que possibilite maior eficiência, controle e segurança no processamento das 

informações trabalhistas, previdenciárias e fiscais. 

2.1.2 A solução deverá possibilitar a automatização das atividades relacionadas ao 

processamento da folha de pagamento, gestão das rotinas de departamento pessoal e geração 

das obrigações legais aplicáveis aos empregados regidos pela Consolidação das Leis do 

Trabalho, assegurando o adequado cumprimento das exigências legais e operacionais. 
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3. DA DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO 

OBJETO E DA ESPECIFICAÇÃO DO PRODUTO (Art. 6º, XXIII, “C”, e art. 40, 

§1º, I, Lei nº 14.133/2021; e art. 9°, III, IN 81/2022) 

 
 

2.1.3 Destaca-se ainda a necessidade de integração com o eSocial, considerando o 

enquadramento da entidade no Grupo 4, garantindo a correta geração, validação e transmissão 

das informações obrigatórias aos órgãos governamentais. 

2.1.4 A contratação está alinhada às disposições da Lei nº 14.133 de 2021, bem como às 

diretrizes institucionais de melhoria da gestão administrativa, eficiência operacional e 

conformidade com a legislação vigente. 

 

 

2.2 DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 

 

2.2.1 A presente contratação justifica-se pela necessidade de aprimorar e modernizar a gestão 

das rotinas de administração de pessoal da instituição, por meio da utilização de sistema 

informatizado capaz de automatizar o processamento da folha de pagamento e o 

gerenciamento das obrigações trabalhistas, previdenciárias e fiscais. 

2.2.2 Atualmente, as atividades relacionadas ao departamento pessoal demandam maior 

controle, segurança e eficiência no tratamento das informações, especialmente no que se 

refere ao atendimento das exigências legais aplicáveis aos empregados regidos pela 

Consolidação das Leis do Trabalho. 

2.2.3 Além disso, torna-se indispensável a utilização de ferramenta tecnológica que possibilite 

a correta geração, validação e transmissão das informações ao eSocial, considerando o 

enquadramento da entidade no Grupo 4, garantindo o cumprimento das obrigações legais e a 

confiabilidade dos dados enviados aos órgãos competentes. 

2.2.4 Dessa forma, a contratação da solução proposta visa proporcionar maior eficiência 

operacional, redução de falhas nos processos, melhoria no controle das informações e 

conformidade com a legislação trabalhista, previdenciária e fiscal vigente. 
 

3.1. A solução consiste na contratação de sistema informatizado, em ambiente digital (web 

ou nuvem), destinado à gestão contábil e ao processamento da folha de pagamento, com 

funcionalidades voltadas à automatização, processamento, gerenciamento e controle das 

rotinas trabalhistas, previdenciárias e fiscais da instituição. 

3.2. O sistema deverá atender às rotinas de administração de pessoal de empregados regidos 

pela Consolidação das Leis do Trabalho, permitindo o cadastro e gerenciamento de 

informações funcionais, processamento da folha de pagamento, cálculo de encargos 

trabalhistas e previdenciários, controle de férias, admissões, afastamentos e rescisões 

contratuais, bem como a emissão de relatórios gerenciais. E
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4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO (Art. 6º, XXIII, “d”, Lei nº 

14.133/2021; e art. 9°, IV, IN 81/2022) 

5. DO MODELO DE EXECUÇÃO CONTRATUAL (Art. 6º, XXIII, “e” e art. 40, 

§1º, II, Lei nº 14.133/2021; e art. 9°, V, IN 81/2022) 

 
 

3.3. A solução deverá ainda possibilitar a geração, validação e transmissão das informações 

exigidas pelo eSocial, considerando o enquadramento da entidade no Grupo 4, garantindo 

conformidade com as obrigações legais vigentes. 

3.4. O ciclo de vida do objeto compreende as etapas de disponibilização do sistema, 

implantação e parametrização inicial, treinamento dos usuários, operação assistida, suporte 

técnico, manutenção corretiva e evolutiva, bem como atualizações legais e tecnológicas 

necessárias para o adequado funcionamento da solução durante toda a vigência contratual. 
 

4.1.1 A solução a ser contratada deverá consistir em sistema informatizado, disponibilizado 

em ambiente digital (web ou nuvem), destinado à gestão contábil e ao processamento da folha 

de pagamento da instituição. 

4.1.2 O sistema deverá permitir o gerenciamento das rotinas trabalhistas de empregados 

regidos pela Consolidação das Leis do Trabalho, contemplando funcionalidades como 

cadastro de empregados, processamento da folha de pagamento, controle de férias, admissões, 

afastamentos e rescisões contratuais, cálculo de encargos trabalhistas e previdenciários, além 

da emissão de relatórios gerenciais e demonstrativos necessários à administração de pessoal. 

4.1.3 Deverá ainda possibilitar a geração, validação e transmissão das informações 

obrigatórias ao eSocial, considerando o enquadramento da entidade no Grupo 4, garantindo 

o atendimento às obrigações legais vigentes. 

4.1.4 A contratação deverá incluir, no mínimo, a disponibilização do sistema, suporte técnico 

aos usuários, atualizações legais e tecnológicas, manutenção corretiva e evolutiva, bem como 

garantia de segurança, integridade e confidencialidade das informações processadas. 

4.2 SUBCONTRATAÇÃO 

4.2.1 Não será admitida a subcontratação do objeto contratual. 

4.3 GARANTIA DA CONTRATAÇÃO 

4.3.1 Não haverá exigência da garantia da contratação dos artigos 96 e seguintes da Lei nº 

14.133, de 2021, visto se tratar de contratação por inexigibilidade de licitação de serviço não 

continuado, com previsão de execução de serviço de capacitação, na modalidade presencial, 

em que o pagamento ocorrerá somente com a efetiva prestação dos serviços. 
 

5.1. A execução do objeto ocorrerá por meio da disponibilização de sistema informatizado em 

ambiente digital (web ou nuvem), destinado à gestão contábil e ao processamento da folha de 

pagamento da instituição. 
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6. DO MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO (Art. 6º, XXIII, “f”, Lei nº 

14.133/2021; e Art. 9°, VI, IN 81/2022) 

 

5.2 A contratada será responsável pela implantação, parametrização inicial do sistema, 

disponibilização de acesso aos usuários autorizados, suporte técnico, manutenção corretiva e 

evolutiva, bem como pelas atualizações necessárias em decorrência de alterações na 

legislação trabalhista, previdenciária e fiscal. 

5.3 O sistema deverá permitir o processamento das rotinas de administração de pessoal de 

empregados regidos pela Consolidação das Leis do Trabalho, incluindo a geração e 

transmissão das informações exigidas pelo eSocial, considerando o enquadramento da 

entidade no Grupo 4. 

5.4 Os serviços deverão ser prestados de forma contínua durante a vigência contratual, 

garantindo o adequado funcionamento da solução, a segurança das informações e o suporte 

necessário aos usuários do sistema. 
 

 

6.1. O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas 

avençadas e as normas da Lei nº 14.133/2021, em que cada parte responderá pelas consequências 

de sua inexecução total ou parcial. 

6.2. As comunicações entre o CRECI Ceará e a contratada devem ser realizadas por escrito 

sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrônica para esse 

fim. 

6.3. O CRECI poderá convocar representante da empresa para a adoção de providências que 

devam ser cumpridas de imediato. 

6.4. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, 

ou pelos respectivos substitutos, nos termos da Lei nº 14.133/2021, art. 117, caput). 

6.5. No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas aprazadas, 

o fiscal do contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto nº 11.246, 

de 2022, art. 22, V). 

6.8. O gestor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas 

as ocorrências relacionadas à execução do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o 

caso, à autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competência. (Decreto nº 11.246, de 

2022, art. 21, II). 

6.9. O gestor do contrato tomará providências para a formalização de processo administrativo de 

responsabilização para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido pela comissão de que trata 

o art. 158 da Lei nº 14.133, de 1º de abril 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competência 

para tal, conforme o caso. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 21, X). 
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7. DA FORMA E CRITÉRIOS DE PAGAMENTO (Art. 6º, XXIII, “g”, Lei nº 

14.133/2021; e art. 9°, VII, IN 81/2022) 

8. DA FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR (Art. 6º, XXIII, 

“H”, Lei nº 14.133/2021; e Art. 9°, INCISO VIII, IN 81/2022) 

 
 

 

7.1 O pagamento será realizado mensalmente, mediante apresentação de nota fiscal pela 

contratada, após a prestação dos serviços no período correspondente. 

7.2 Para liberação de atesto e pagamento, a contratada deverá constar na nota fiscal/fatura, as 

seguintes informações: 

7.1.1. Resumo do objeto do contrato; 

7.1.2. Local da execução do objeto contratado. 

7.1.3. Referência: mês/ano; 

7.3 Para fins de pagamento, a contratada deverá comprovar sua regularidade fiscal e trabalhista, 

mediante apresentação das certidões negativas ou positivas com efeito de negativa relativas aos 

débitos federal, estadual, municipal, trabalhista e do FGTS. 

7.4 O pagamento ficará condicionado à verificação da regularidade da documentação 

apresentada e ao atesto da execução dos serviços pelo responsável pela fiscalização do contrato, 

em conformidade com a Lei nº 14.133 de 2021. 

7.5 O CRECI-CE reserva-se o direito de não efetuar o pagamento se, no ato do atesto da nota 

fiscal, verificar que o serviço prestado não corresponde às especificações dos itens, conforme 

este Termo de Referência e da proposta apresentada. 

7.6 Havendo erro na apresentação da nota fiscal/fatura, ou circunstância que impeça a liquidação 

da despesa, esta ficará sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, 

reiniciando-se o prazo após a comprovação da regularização da situação, sem ônus à contratante. 

FORMA DE PAGAMENTO 

7.6. O pagamento será realizado pelo Contratante, preferencialmente, mediante boleto bancário, 

em nome da Contratada. 

7.6.1. Não sendo possível a emissão do boleto bancário a que alude o subitem anterior, o 

pagamento poderá ser efetuado, de forma excepcional, por meio de transferência bancária, em 

banco, agência e conta corrente de titularidade da Contratada. 
 

 

8.1 Forma de seleção e critério de julgamento da proposta 

 

8.1.1 A seleção do fornecedor será realizada por meio de dispensa de licitação, com 

fundamento na Lei nº 14.133 de 2021, mediante realização de pesquisa de preços junto ao 

mercado, visando identificar a proposta mais vantajosa para a Administração. E
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8.1.2 O critério de julgamento adotado será o de menor preço, desde que atendidas 

integralmente as especificações técnicas e requisitos estabelecidos neste Termo de 

Referência. 

8.1.3 Serão consideradas válidas apenas as propostas que comprovem a capacidade de 

fornecimento de sistema informatizado para gestão contábil e folha de pagamento, com 

integração ao eSocial, observando o enquadramento da entidade no Grupo 4 e demais 

exigências legais aplicáveis. 

8.2 Habilitação Jurídica 

8.2.1 Para fins de habilitação jurídica, o fornecedor deverá apresentar os documentos que 

comprovem sua existência legal e capacidade para o exercício da atividade pertinente ao 

objeto da contratação, nos termos da Lei nº 14.133 de 2021. 

8.2.2 Serão exigidos, no que couber: 

• registro comercial, no caso de empresa individual; 

• ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, 

acompanhado de suas alterações ou da consolidação; 

• inscrição do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da 

diretoria em exercício; 

• documento de identificação dos sócios ou do representante legal. 

8.2.3 A documentação apresentada deverá demonstrar que o fornecedor possui objeto social 

compatível com a execução dos serviços a serem contratados. 

8.3 Habilitação fiscal, social e trabalhista: 

8.3.1 Para fins de habilitação fiscal e trabalhista, o fornecedor deverá comprovar sua 

regularidade perante os órgãos competentes, nos termos da Lei nº 14.133 de 2021. 

8.3.2 Serão exigidas as seguintes certidões: 

• prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentação de certidão 

conjunta relativa a tributos federais e à dívida ativa da União; 

• prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicílio ou sede do fornecedor; 

• prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicílio ou sede do fornecedor; 

• prova de regularidade relativa ao FGTS; 

• prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante 

apresentação da Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). E
s
s
e
 d

o
c
u
m

e
n
to

 f
o
i 
a
s
s
in

a
d
o
 p

o
r 

C
A

M
IL

A
 L

O
P

E
S

 D
E

 M
E

L
O

, 
M

A
R

C
IA

 F
E

R
N

A
N

D
A

 M
U

X
IÓ

 D
O

S
 S

A
N

T
O

S
, 
V

A
G

N
A

 H
E

R
L
E

N
E

 S
IL

V
A

 D
IO

G
E

N
E

S
 M

U
N

IZ
, 
A

N
T

O
N

IO
 F

R
A

N
C

IS
C

O
 F

E
R

R
E

IR
A

 D
A

 

S
IL

V
A

, 
A

L
E

X
 F

A
B

IA
N

O
 S

A
N

T
O

S
 J

U
N

IO
R

 e
 o

u
tr

o
s
. 
P

a
ra

 v
a
lid

a
r 

o
 d

o
c
u
m

e
n
to

 e
 s

u
a
s
 a

s
s
in

a
tu

ra
s
 a

c
e
s
s
e
 h

tt
p
s
:/
/a

s
s
in

a
d
o
r.

to
p
c
e
rt

.c
o
m

.b
r/

v
a
lid

a
te

/R
U

X
8
4

-R
L
L
Q

A
-V

F
3

S
Q

-H
3
9
5
N

 

E
ss

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

po
r 

T
IB

É
R

IO
 V

IT
O

R
IA

N
O

 B
E

N
E

V
ID

E
S

 D
E

 M
A

G
A

LH
Ã

E
S

. P
ar

a 
va

lid
ar

 o
 d

oc
um

en
to

 e
 s

ua
s 

as
si

na
tu

ra
s 

ac
es

se
 h

ttp
s:

//a
ss

in
ad

or
.to

pc
er

t.c
om

.b
r/

va
lid

at
e/

Y
X

C
Q

Q
-

K
R

K
J9

-J
R

V
W

S
-F

Z
E

N
G



Rua Padre Luís Figueira, 324 – Aldeota – Fortaleza/CE – CEP 60.150-120. Telefone 
(85)3231.6744 

 

9. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO (Art. 6º, XXIII, “i”, Lei 

nº 14.133/2021; e art. 9°, IX, IN 81/2022) 

 
 

8.3.3 As certidões deverão estar válidas na data da contratação e durante toda a execução 

contratual. 

8.4 Qualificação Técnica 

8.4.1. Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa jurídica de direito público ou 

privado, que demonstrem capacidade operacional na execução de serviços similares de 

complexidade tecnológica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta 

Contratação. 
 

9.1 A estimativa de valor da contratação foi elaborada com base em propostas obtidas junto ao 

mercado, considerando soluções informatizadas para gestão contábil e processamento da folha 

de pagamento, com integração ao eSocial, conforme quadro abaixo: 

 

 

Proposta 

 

Empresa Valor 

Mensal 

Valor 

Anual 

Custos de 

Implantação 

 

Total 

 

24 meses 

 

Observações 

 

Proposta 1 

 

Jbs Sistemas 

 

625,00 

 

7.500,00 

 

0,00 

 

15.000,00 

 

Atende 

somente    ao 

Grupo  4  do 

eSocial sendo 

estes regidos 

somente pela 

Lei 8.112/90 

 

Proposta 2 

 

A.O.S 

 

Software Ltda 

 

650,00 

 

7.800,00 

 

0,00 

 

15.600,00 

 

Atende ao 

Grupo 4 eSocial 

regidos pela 

CLT 

 

Proposta 3 

 

Domínio 

Sistemas 

 

1.590,00 

 

19.080,00 

 

4.500,00 

 

42.660,00 

 

Atende ao 

Grupo 4 

eSocial 

regidospela CLT 

9.2 As propostas analisadas apresentaram valores que variam entre R$ 625,00 e R$ 1.590,00 

mensais, a depender das funcionalidades ofertadas, número de usuários e serviços agregados, 

como suporte técnico e atualizações legais. 

9.3 Dessa forma, estima-se que o valor anual da contratação situe-se dentro desse intervalo, 

resultando em um custo anual estimado entre R$ 7.500,00 e R$ 23.580,00, e 15.000,00 e 

42.660,00 para o contrato com duração de 24 meses. 
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Rua Padre Luís Figueira, 324 – Aldeota – Fortaleza/CE – CEP 60.150-120. Telefone 
(85)3231.6744 

 

10. DA ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA (Art.6º, XXIII, “i”, Lei 14.133/2021; e 

art. 9°, IX, IN 81/2022) 

11. DA EXPEDIÇÃO 

 
Assinado eletronicamente por: 
ANTONIO FRANCISCO FERREIRA DA SILVA 
CPF: ***.910.873-** 
Data: 18/03/2026 12:10:16 -03:00 

 
 

9.4 Ressalta-se que a estimativa possui caráter preliminar e servirá como referência para a 

contratação, podendo ser validada e ajustada conforme as disposições da Lei nº 14.133 de 2021. 
 

10.1. O presente objeto tem sua classificação contábil registrada na seguinte conta orçamentária: 

6.3.1.3.04.01.038 – Locação e Licença de Software 
 

11.1. Este Termo de Referência foi expedido na cidade de Fortaleza, em 18 de março de 2026, 

por: 

 

  

Camila Lopes de Melo 

matrícula nº 106 

Requisitante 

Vagna Herlene Silva Diógenes Muniz 

matrícula nº 58 

Assessora Especial de Gestão de 

Contratos 
 

 

Márcia Fernanda Muxió dos Santos Alves 

matrícula nº 128 

Agente de Contratações 
 

 

 

Antonio Francisco Ferreira da Silva 

matrícula nº 51 

Presidente – Equipe de Planejamento 

 

  

Elianete Pereira da Silva 

Matrícula nº 66 

Membro – Equipe de Planejamento 

Alex Fabiano Santos Júnior 

matrícula nº 175 

Membro – Equipe de Planejamento 

Assinado eletronicamente por: 
CAMILA LOPES DE MELO 
CPF: ***.775.383-** 
Data: 18/03/2026 11:29:47 -03:00 

Assinado eletronicamente por: 
VAGNA HERLENE SILVA DIOGENES MUNIZ 
CPF: ***.197.733-** 
Data: 18/03/2026 11:56:45 -03:00 

Assinado eletronicamente por: 
MARCIA FERNANDA MUXIÓ DOS SANTOS 
CPF: ***.371.223-** 
Data: 18/03/2026 11:42:56 -03:00 

Assinado eletronicamente por: 
ELIANETE PEREIRA DA SILVA 
CPF: ***.582.003-** 
Data: 18/03/2026 14:35:48 -03:00 

Assinado eletronicamente por: 
ALEX FABIANO SANTOS JUNIOR 
CPF: ***.174.755-** 
Data: 18/03/2026 12:51:45 -03:00 
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Esse documento foi assinado por CAMILA LOPES DE MELO, MARCIA FERNANDA MUXIÓ DOS SANTOS, VAGNA HERLENE SILVA DIOGENES MUNIZ, ANTONIO FRANCISCO FERREIRA DA 

SILVA, ALEX FABIANO SANTOS JUNIOR e outros. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinador.topcert.com.br/validate/RUX84-RLLQA-VF3SQ-H395N 
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MANIFESTO DE 

ASSINATURAS 

 
 

 
Código de validação: RUX84-RLLQA-VF3SQ-H395N 

 

 
Esse documento foi assinado pelos seguintes signatários nas datas indicadas (Fuso 

horário de Brasília): 

 
  CAMILA LOPES DE MELO (CPF ***.775.383-**) em 18/03/2026 11:29 - 

Assinado eletronicamente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  MARCIA FERNANDA MUXIÓ DOS SANTOS (CPF ***.371.223-**) em 

18/03/2026 11:42 - Assinado eletronicamente 

Endereço IP Geolocalização 

189.45.79.140 Não disponível 

Autenticação coorh2@creci-ce.gov.br (Verificado) 

Login 

UyPEZhDvrR176Hv3Dp8R5AfylRQPE0Vcv8lXHqotUP0= 
SHA-256 

Endereço IP Geolocalização 

186.225.61.218 Não disponível 

Autenticação colic@creci-ce.gov.br 

Email verificado 

oNHCAejYsaOaJZ7hX3Eyn5pwXSng3bK8HglOlK7ZCXw= 
SHA-256 
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  VAGNA HERLENE SILVA DIOGENES MUNIZ (CPF ***.197.733-**) em 

18/03/2026 11:56 - Assinado eletronicamente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  ANTONIO FRANCISCO FERREIRA DA SILVA (CPF ***.910.873-**) em 

18/03/2026 12:10 - Assinado eletronicamente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  ALEX FABIANO SANTOS JUNIOR (CPF ***.174.755-**) em 18/03/2026 12:51 - 

Assinado eletronicamente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  ELIANETE PEREIRA DA SILVA (CPF ***.582.003-**) em 18/03/2026 14:35 - 

Assinado eletronicamente 

Endereço IP Geolocalização 

186.225.61.218 Não disponível 

Autenticação assesp.licit@creci-ce.gov.br 

Email verificado 

fIY7mVN//DK1+wiEt4oz5ijhE+oZyni903EZXVrLOHA= 
SHA-256 

Endereço IP 

 

186.225.61.218 

Geolocalização 

Lat: -3,738398 Long: -38,517170 

Precisão: 6308 (metros) 

Autenticação superintendencia@creci-ce.gov.br (Verificado) 

Login 

p/WcX+WIRQux2Qf7kEAATiqNHoW1yDs8Ke0QqI7arZU= 
SHA-256 

Endereço IP Geolocalização 

186.225.61.218 Não disponível 

Autenticação licitacao@creci-ce.gov.br 

Email verificado 

rpl/6lfrkoFYLu+cjqDt9rV+I/FxU/LyhwE290rPT38= 
SHA-256 
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Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validação deste documento: 

https://assinador.topcert.com.br/validate/RUX84-RLLQA-VF3SQ-H395N 

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponível no link abaixo e informe 

o código de validação: 

 
https://assinador.topcert.com.br/validate 

Endereço IP 

 

186.225.61.218 

Geolocalização 

Lat: -3,738398 Long: -38,517170 

Precisão: 6308 (metros) 

Autenticação coordenacaofinanceira@creci-ce.gov.br (Verificado) 

Login 

o6pOHvlaj6wl1eXvs1K83nxFhOqr9IeRPLXbVj5cJt8= 
SHA-256 
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MANIFESTO DE

ASSINATURAS

Código de validação: YXCQQ-KRKJ9-JRVWS-FZENG

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatários nas datas indicadas (Fuso

horário de Brasília):

TIBÉRIO VITORIANO BENEVIDES DE MAGALHÃES (CPF ***.376.933-**) em

22/04/2026 18:18 - Assinado eletronicamente

Endereço IP Geolocalização

194.38.146.147
Lat: 38,713978 Long: -9,144006

Precisão: 100 (metros)

Autenticação

Whatsapp (final 0959)

FlJaMeF7zjgjUyYbP8ZmYLRFwnrRBxw4UCnz/ayR5c0=
SHA-256

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validação deste documento:

https://assinador.topcert.com.br/validate/YXCQQ-KRKJ9-JRVWS-FZENG

.

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponível no link abaixo e informe

o código de validação:

https://assinador.topcert.com.br/validate

.




